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Liebe Eltern,

Du bist ein Gott, der mich ;l‘ Unsere Jahreslosung 2023

| Erstmals hat das Schulpastoral-Team ein Zitat aus der Bibel, ge-
nauer Genesis 16,13 ausgewahlt, der uns durch das Schuljahr
begleitet: ,Du bist ein Gott, der mich sieht”. X>

| —

Mund auf. Stabchen rein. Spender sein.

"Am letzten Schultag vor den Sommerferien lauft ja eh nix mehr!"
- von wegen! An der Matthi lieBen sich stolze 79 Schiiler*innen fir
die DKMS (Deutsche Knochenmarkspenderdatei) im Kampf gegen
den Blutkrebs registrieren. Wir danken allen, den Organisatoren
der SV und Spendern, fiir dieses tolle Ergebnis. D>

Zwischenstand Werkraum Sponsoren

Mittlerweile nimmt die Modernisierung des Werkraumes
immer mehr Gestalt an. Mit Beginn des Schuljahres
konnte mit Hilfe von Sponsoren und Stiftungen neues
Material im Wert von 30.000 € installiert werden, sodass
wir nun in den vergangenen 2,5 Jahren bereits tiber
71.000 € in den Werkraum investiert haben (auch durch
die grof3e Unterstltzung unseres Forderkreises). Auch
wenn die Schranke

bereits neu sind: noch sind nicht alle Modernisierungspldne realisiert. Sollten Sie also noch
Sponsoren kennen, diirfen Sie diese gerne an uns weiterleiten.

Die Digitalisierung schreitet auch in diesem Elternbrief voran. Wenn Sie ihn digital als PDF
lesen, konnen sie auf dieses Symbol X> klicken und kommen Sie zu den ausfihrlicheren Ar-
tikeln mit Bildern auf der Homepage. Viel Spal8 beim Schmdkern.

Wir wiinschen allen Schiler*innen, Lehrer*innen, Mitar-
beitenden und lhnen einen guten Start ins Schuljahr

2023/24! %vv S /ﬂﬂt«/ 4
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Joachim Schmitt
Direktor einer Kooperativen Gesamtschule i. K.




PERSONALIEN

Verabschiedungen in den Ruhestand

Zum Ende des letzten Schuljahres verabschiedeten wir Wal-
traud Koll nach 35 Jahren vorbildlichem Dienst in den Ruhe-
stand. Besonders ihr Engagement im Bereich Deutsch (Le-
seforderung) und Religion (Schulseelsorge, Wallfahrten, ...)
sowie ihr herzliche Art werden wir sehr vermissen. X>

Weitere Abgdnger*innen an andere Schulen

- Manuel Backes

- Laurenz Schneiders

- Sophie Lang

- Irene Kessler

- Marvin Strothmeier

- Johanna Esch

- Cora Berscheid
Wir sprechen Ihnen allen fiir Ihren Einsatz an unserer Schule Dank aus und wiinschen lhnen viel
Gluck fir lhre berufliche Zukunft, alles erdenklich Gute, Zufriedenheit und Gottes Segen.

Abwesende Lehrpersonen und Verdnderungen

In der Zwischenzeit wurden folgende Lehrpersonen festangestellt: Frau Breuer, Herr Dopke,
Frau Haak, Herr Krecken, Frau Miiller.

In Elternzeit befinden sich: Frau Cati, Frau Dr. Speckmann wund Frau Strohe.
Kurz vor den Sommerferien kehrten folgende Lehrerinnen aus der Elternzeit zuriick an die
Schule: Frau Lubken, Frau Badry und Frau Michels

Im Laufe des zweiten Schulhalbjahres werden folgende Lehrkrafte unser Kollegium wieder un-
terstlitzen: Frau M.T. Heinz und Frau Zender.

Aktuelles Foto des Kollegiums:

&

’Hl“l”u{ﬂl @

Y




Neue Kolleginnen und Kollegen
Zum neuen Schuljahr hei3en wir die neue Kolleginnen und Kollegen herzlich willkommen: X>

Vordere Reihe (von links nach rechts): Hintere Reihe (von links nach rechts):

Vanessa Wagner (M, F) Judith Klink (L, G)
Yvonne Hilges (E, G) Martina Gunzer (Bk)
Christina Lorenz (D, Ek) Sarah Dorholt (F, Spa)
Kelly Weicherding (M, Ek) Simon Zehbe (M, Bio)

Zusammensetzung der Schulleitung
Das Schulleitungsteam setzt sich nun wie folgt zusammen:

Joachim Schmitt

Birgit Weimann Direktor KG5 Philipp Schommer
1. Konrektorin RS+ stellv. Schulleiter GY
Roland Kinnen  Martin Berens Heike Berg Andreas Nober  Simone Meinen
2. Konrektor RS+ Didaktischer Koordinator RS+  Padagogische Koordinatorin ~ Oberstufenleiter GY Mittelstufenleiterin GY

E-Mail-Adressen
Der Schultrdger stellt den Lehrer*innen dienstliche E-Mail-Adressen zur Verfligung.
Diese haben in der Regel folgende Gestalt:

vorname.nachname@bistum-trier.de

Auf unserer Webseite sind beispielsweise bei der Rubrik ,Unter uns = Kollegium” die individu-
ellen Mailadressen der Kolleg*innen genannt. Die Schule im Allgemeinen bzw. das Sekretariat
erreichen Sie unter der bekannten Adresse:

st-matthias-schule@bistum-trier.de



SONSTIGE MITTEILUNGEN

Veranderung der Schiilerzahlen

Die Schilerzahl zu Beginn des Schuljahres 2023/24 betragt 1069, davon befinden sich 507 im
Gymnasium und 562 in der Realschule plus. Im Friihjahr / Sommer 2023 haben 139 Schiilerin-
nen und Schiiler unserer Schule folgenden Abschluss erwerben kénnen:

41 Schilerinnen und Schiiler mit dem Abschluss der Berufsreife
59 Schulerinnen und Schuler mit Sekundarabschluss |
39 Schulerinnen und Schuler mit Abitur

RUCKBLICK

Schulkonzert

Mit scheinbarer Leichtigkeit fliegen Finger Uber Klaviertasten,
auch Trompeter-, Klarinetten- und Gitarrenspieler entlocken den
Instrumenten offenbar miihelos die schonsten Melodien. Bei je-
dem Auftritt zaubern die jungen Musiker*innen ein Lacheln auf
das Gesicht der Zuhorer und ernten anerkennende Blicke.

Talent haben unsere Schiler*innen an der Matthi, ihre Beitrage
zeugen aber auch von Ausdauer und Fleil3. Das Ergebnis prasentierten sie wieder beim Jahres-
Schulkonzert am 15.06.23 in der Turnhalle. ,Wir méchten mit unserem Schulkonzert immer die
ganze Bandbreite zeigen, die die Schule zu leisten vermag”, so die Fachschaft Musik einhellig.
Fur alle Beteiligten ist das Jahreskonzert immer ein absolutes Highlight. >

Marchen bis ihr (B)recht

,Es war einmal...” — Das kennen wir schon! Doch die Marchen, die die beiden
Grundkurse Darstellendes Spiel der MSS 12 der St. Matthias-Schule im Haus der
Jugend Bitburg prasentierten, waren anders! In der Theaterproduktion ,Mar-
chen, bis ihr (B)recht” hatte der titelgebende Dramatiker die beliebten Kinder-
klassiker nicht wiedererkannt, denn mithilfe seiner Verfremdungen entstanden
daraus moderne Stlicke, die mehr als einmal (wortwértlich) den Spiegel vorhiel-
ten. In vier Vorstellungen Anfang Juli mit mehr als 700 Zuschauern begeisterten
sie das Publikum, sorgten fiir Standing Ovations und ,lebten glicklich bis zum
Ferien-Ende.” X>

Hauskirmes

Bei strahlendem Sonnenschein feierten wir am 25. Juni unsere traditio-
{ nelle Hauskirmes. Der Gottesdienst stand unter dem Motto ,schulGE-
MEINSCHAFT” und bildete den Auftakt zum Schulfest. In diesem Sinne
beteiligte sich auch die gesamte Schulgemeinschaft nicht nur wie sonst
an der Planung und Durchfiihrung der vielfaltigen Projekte und Stande,
sondern wurde auch aktiv in den Gottesdienst eingebunden, unter ande-

SNEES R rem indem alle gemeinsam aus losen Faden ein Netz kniipften.

AnschlieRend offneten die vielfdltigen Stande: Neben abwechslungsreichen Essensstanden
sorgten die unterschiedlichen Buden der Klassen fiir Spiel, Spal3 und Unterhaltung. Parallel fand
in der Aula die mit Spannung erwartete Einteilung der flinften Klassen statt. Ein traditionelles




Highlight bildeten die FuBball-Partien, in denen die Mannschaften der Schiiler*innen gegen ein
Team aus Eltern und Lehrern antraten. Ein herzliches Dankeschdn an den Pizzabacker De Baa-
ker, das Restaurant Simi’s und unsere Sponsoren Eifelpark Gondorf, Gasthaus Herrig und West-
netz! Es war ein gelungenes Fest, das unsere gelebte Schulgemeinschaft bewiesen hat.. X> Die
eingenommenen Gewinne wurden vielfdltig gespendet, so zum Beispiel von der 5¢ an Nest-
warme > oder der Klasse 6b an den Verein Lichtblick Bitburg .

AUSBLICK

Alle Termine der Schulgemeinschaft finden Sie auf der Homepage st-matthias.de .

Mussen Termine gedandert werden, sehen Sie dort immer den aktuellen Stand. Bei besonderen
Vorkommnissen, wie z. B. witterungsbedingten Situationen, werden entsprechende Meldun-
gen auf der Startseite angezeigt. Auch auf besondere Veranstaltungen wie Schulanmeldung,
Infotag, Vortrage etc. wird dort Gber den Terminkalender hinaus hingewiesen.

Wandertag 27.09.2023
Elternabend Cybermobbing (law4school)  10.10.2023 19 Uhr Aula/ digital

Infotag (Tag der offenen Tur fiir die

11.11.23
Grundschiler*innen)

Donnerstag, 23.11.2023, 16 - 20 Uhr
(Entfall Nachmittagsunterricht)
Freitag, 24.11.2023,9 - 13 Uhr
(Freitag unterrichtsfrei)

Elternsprechtage:

Ausgleichstag fiir die Hauskirmes Mittwoch, den 3.04.2024
aus dem SJ 23/24 (im Anschluss an die Osterferien)

2.10.2023 Tag vor Tag der dt. Einheit

9., 12.-13.02.2024 (Fastnacht)

10.05.2024 (Freitag Christi Himmelfahrt)
31.05.2024 (Verlangerung der Pfingstferien)

bewegliche Ferientage

Markt der Moglichkeiten Donnerstag, 7.12.2023

Miindliche Abiturpriifungen 13. 4+ 14.3.2024, schulfrei fir Klassen 5 - 12
Tag der Berufsreife 25.01.2024

Kollegiumsausflug 8.05.2024 (Mittwoch vor Christi Himmelfahrt)
Entlassfeier RS+ 5.07.2024, schulfrei fur alle

Schulcampus

Zum neuen Schuljahr sind wir mit der gesamten Schulgemeinschaft in den Schulcampus des
Landes Rheinland-Pfalz gewechselt. Vorher haben wir Moodle als Lernplattform genutzt. Diese
fallt nun nicht weg, sondern ist ein Bestandteil des Schulcampus. Das bedeutet konkret fiir Sie
und lhr Kind: Die alten Zugangsdaten fiir Moodle bendétigen Sie nicht mehr. Die Zugangsdaten
zum Schulcampus wurden zu Beginn des Schuljahres an alle Kinder ausgeteilt. Dort finden Sie
die Internetseite (www.schulcampus-rlp.de), den Benutzernamen lhres Kindes und ein vorlaufi-



ges Passwort, das bei der ersten Anmeldung automatisch geandert werden muss. Bei Proble-
men oder Schwierigkeiten konnen sich lhre Kinder an die Campusbetreuer (Herr Feller, Herr
Heck, Herr Kinnen oder Herr Schommer) wenden.

Mittelfristig ist geplant, dass wir auch die Eltern einbinden, um den Schulcampus als Kommuni-
kationsweg zwischen Schule, Eltern und Schiilern zu nutzen.

Digitalisierung

Die Digitalisierung schreitet an unserer Gesamtschule stetig mit gro8en Schritten voran. In den
Sommerferien konnten nun ausnahmslos alle Klassen- und Kursraume mit einer multimedialen
Ausstattung versehen werden: Dazu zahlt Beamer, Laptop, AppleTV, Aktivlautsprecher und eine
Dokumentenkamera. Aullerdem wird aktuell die Netzinfrastruktur weiter ausgebaut: Hier ist
u. a. die Verdopplung der Anzahl von AccessPoints fiir ein noch leistungsfahigeres WLAN zu
nennen. Wir sind zuversichtlich, dass nach den kommenden Herbstferien alle MaBnahmen im
Rahmen des DigitalPakts abgeschlossen sein werden. In der Summe sind dann Gber 400.000 €
an Finanzmitteln in die Digitalisierung unserer Gesamtschule geflossen. Wann und in welcher
Form eine flaichendeckende Einfiihrung von digitalen Endgeraten (iPads) fur die Schiler*innen
ansteht, ist noch nicht abzuschatzen. Bei diesem umfangreichen Veranderungsprozess fiir die
gesamte Schulgemeinschaft stehen wir mit dem Schultrager im Austausch.

Krankmeldung

Bei Erkrankung muss das Kind im Sekretariat bis 8.00 Uhr krankgemeldet werden. Anderenfalls
sehen wir uns gezwungen, die Eltern zu kontaktieren und ein Fehlen anzuzeigen. Sie selbst kon-
nen Uber die Webuntis-App die Anwesenheit lhres Kindes einsehen. Eine Kurzmitteilung zur
Abwesenheit Ihres Kindes gilt in der Regel nur fiir einen / den jeweiligen Tag. Ein Fehlen tber
zwei oder mehrere Tage muss immer schriftlich mit lhrer Unterschrift entschuldigt werden.
Wenn Kinder aus gesundheitlichen Griinden abgeholt werden, missen sie aus versicherungs-
technischen Griinden personlich im Sekretariat abgeholt und abgemeldet werden.

Sekretariat

Aus personellen Griinden ist in den Wochen nach den Herbstferien bis Ende des Jahres das Sek-
retariat nachmittags geschlossen. In dieser Zeit melden Sie Ihre Kinder bitte schriftlich per E-
Mail krank und auch andere Anliegen sollten Sie wenn mdglich per E-Mail vortragen.

Beurlaubungen

Beurlaubungen fiir Schultage unmittelbar vor oder nach den Ferien bzw. liber einen dreitagi-
gen Zeitraum hinweg durfen nur in dringenden und begriindeten Einzelfallen von der Schullei-
tung ausgesprochen werden. Die Antrage sind rechtzeitig zu stellen. Bereits geschaffene Fakten
wie gebuchte Fliige und dergleichen sind ein Genehmigungshindernis. Sollten schulpflichtige
Kinder ohne entsprechende Beurlaubung bei Kontrollen auf Flughdfen oder bei Grenzkontrol-
len auffallen, so fiihrt das erfahrungsgemald zu einem BuBgeldverfahren mit zum Teil erhebli-
chen Bul3geldern und unentschuldigten Fehltagen im Zeugnis. In diesem Zusammenhang
mochte ich auf folgende Aspekte hinweisen: Sofern der Grund fiir das Fehlen im Vorhinein be-
kannt ist (Arztbesuch, Krankenhausaufenthalt), konnen die Sorgeberechtigten oder die volljah-
rigen Schiler*innen einen schriftlichen Antrag auf Beurlaubung bei der Klassenleitung bzw. der
Stammkurslehrkraft stellen.



Schulbesuch

Es kommt immer wieder vor, dass Eltern, GroBeltern oder sonstige Personen unseren Schi-
ler*innen im Laufe eines Unterrichtstages Dinge wie Unterrichtsmaterialien, Sportbeutel u. a.
vorbeibringen wollen. Dies sollte in der Regel vermieden werden! Um bei einer offenen Schule
wie der unseren einigermalen zu gewabhrleisten, dass sich keine Unbefugten in der Schule auf-
halten, bitten wir den o. g. Personenkreis, sich grundsatzlich zuerst im Sekretariat anzumelden.

Parksituation: Neue Bring — und Abholzone

Um Lehrkraften, Personal und externen Gasten (Schulabteilung, Studienseminare etc.) ausrei-
chend Stellplatze auf dem Schulgelande zur Verfiigung stellen zu kénnen, missen wir weiterhin
die Nutzungserlaubnis auf diese Personengruppen begrenzen. Die Regelung betrifft alle Stell-
platze auf dem Schulgelande des gesamten Schulzentrums, vor allem den Lehrerparkplatz mit
Zufahrt Johann-Peter-Limbourg-Stral3e, inklusive dessen Erweiterung um den ,Schotterpark-
platz” sowie den Parkplatz vor der Grundschule mit Zufahrt Priimer Straf3e. Eltern und Sorgebe-
rechtigte, die ihre Kinder zur Schule bringen oder nach Unterrichtsende abholen, ist ausschliel3-
lich die Zufahrt zum Grundschulparkplatz und das dortige, kurzzeitige in den blau markierten
Randstreifen (Bring- und Abholzone) gestattet. Schiler*innen mit eigenem Auto oder Motorrad
sind aufgefordert, sich anderweitige Stellplatze zu suchen, Fahrgemeinschaften zu bilden oder
den offentlichen Personennahverkehr in Anspruch zu nehmen.

Das Parken auf dem Schulgeldande zwecks Bringen und Abholen von Schiiler*innen ist den El-
tern nur im Ausnahmefall (z.B. bei Kindern mit Gehbehinderungen) erlaubt. Dieser muss dem
Sekretariat angezeigt und von der Schulleitung genehmigt werden. Bitte sorgen Sie mit
dafir, dass es vor unserer Schule nicht tagtaglich zu vollkommen unnétigen Verkehrsbehinde-
rungen kommt. Ansonsten gilt fiir diesen Bereich ein absolutes Halteverbot!

Freiwillige Helfer fiir die Schulbibliothek gesucht: +. : ' ¢
Haben Sie, liebe Eltern, vormittags Zeit flir eine ehrenamtliche Tatigkeit? + \\ | 17+
Wie war's mit Ihrem Engagement in unserer Schulbibliothek?

Wir benétigen zum neuen Schuljahr 2023/2024 Ihre Hilfe bei der Ausleihe von

Buichern, der Pflege unseres Medienbestands, der Einstellung von Neuerwer-

bungen, der pfiffigen Prasentation von Medien, ... Wir haben Platz fiir viele Talente!

Bei Interesse nehmen Sie bitte Kontakt mit Frau Fonck (rebekka.fonck@bistum-trier.de),

Frau Brandenburg (/ena.brandenburg@bistum-trier.de) oder dem Sekretariat auf.

Offnungszeiten der Schulbibliothek: Montags, 1. groBe Pause; Donnerstags, 1. groRe Pause

Hot-Chip-Challenge

Aus gegebenem Anlass mochten wir Sie, liebe Sorgeberechtigten, bitten, mit Ihren Kindern
Uber folgendes Thema ausfihrlich zu sprechen und sie zu warnen:

Bei der Hot-Chip-Challenge werden Teilnehmer via Internet dazu aufgerufen, den ,scharfsten
Tortilla-Chip” der Welt zu essen, diese Aktion aufzunehmen und lber die sozialen Medien zu
verbreiten. In Form eines Karton-Sarges wird dieser Chip einzeln verpackt mit Beigabe eines
Schutzhandschuhs verkauft, da er nicht mit der Haut in Kontakt kommen soll. Ein Kontakt mit
bzw. der Verzehr des Chips fihrt zu erheblichen gesundheitlichen Problemen wie Reizungen



und Verbrennungen der Schleimhaute und Augen, Ubelkeit, Atemnot bis hin zum Kreislauf-
kollaps.

Wir werden dieser Angelegenheit nachgehen und versuchen diese aufzuklaren. Etwaige pada-
gogische Ordnungsmal3nahmen kdnnten sich daraus ergeben. Aus gegebenem Anlass bitten
wir bitten Sie, sich mit lhren Kindern tiber diese "Challenges" (gegebenenfalls auch iber an-
dere, wie z.B. die Deo-Challenge), deren Folgen zu sprechen und sie zu warnen.

SCHULSOZIALARBEIT

Sehr geehrte Eltern,
sehr geehrte Sorgeberechtigte,

| ich mochte diesen Elternbrief nutzen, um Ihnen die Schulsozialarbeit an der
St. Matthias-Schule vorzustellen beziehungsweise Ihnen diese in Erinnerung
zu rufen.

Die Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit ist freiwillig und durch die
Schweigepflicht geschiitzt. Die Kontaktaufnahme und Beratung kann wah-
rend der Schulzeit jederzeit entweder auf Nachfrage der Schiilerinnen und
Schiiler, der Eltern oder auch auf Initiative der Schulsozialarbeiterin oder der Lehrkrafte erfol-
gen. Gerne konnen Sie auch telefonisch mit mir einen Termin vereinbaren:

& 06561 9490-36
Meine Mailadresse lautet: simone.knop@jugendhilfestationen.de

Ich freue mich darauf, Sie kennenzulernen!

Simone Knop

Und zum Schluss - der Alumni-Verein teilt mit:

HERZLICHE EINLADUNG

07. OKTOBER 2023

Der Alumni-Club heif3t dazu ALLE Ehemaligen der Matthi am Samstag, dem 07. Oktober
2023, willkommen. Wir freuen uns, wenn wir alle Ehemaligen der Jubilaumsabschlussjahr-
gange mit 5-, 10-, 20-, 30- oder 40-jahrigem Jubildum zu unserem Festakt ab 16 Uhr begriiBen
dirfen. Alle weiteren Ehemaligen - egal welchen Jahrgangs - sind ab 18 Uhr zu unserer Feier
herzlich willkommen, bei der dann auch ein DJ auflegen wird.

Dafir bitten wir nur um kurze Anmeldung per E-Mail (alumni.st-matthias@outlook.de) oder
per DM auf Instagram (@maetthi_alumni). Die einzigen Angaben, die wir brauchen, sind Ihr
/euer Name und Abschlussjahrgang und schon sind Sie / seid ihr dabei!

Wir freuen uns auf euch und einen tollen Tag! .



